BETA-liltak az eléadék a BETegszervezetek Akadémidjanak masodik képzési napjan

A Betegszervezetek Akadémidja Rendezvénysorozat “Onkéntesség, szervezetfejlesztés és
halézatfejlesztés. Elméleti és gyakorlati utmutaték.” cimmel 2016. oktéber 26-an Kkeriilt
lebonyolitasra az Orszagos Gyégyszerészeti és Elelmezés-egészségiigyi Intézet (OGYEI), 5. emeleti
konferenciatermében. Az eseményen tobb, mint 60 betegszervezet képviseltette magat.
Altalanossiagban is elmondhat6, hogy a civileknek leginkibb a motivicié fenntartasa, és a
miikodési feltételek hosszitavii megteremtése jelenti a legnagyobb kihivast Magyarorszagon.

A rendezvény elsd el6addja, Palankai Gdbor, cégépitési szakember, iizleti mentor, az Ugyvezetd

Akadémia munkatarsa volt, aki a kiilsé és belsé motivaciorol és a mikodési feltételek eloteremtésérol

tartott eldadast a hallgatdsagnak.

F. Téth Andras az Onkéntes Kdzpont Alapitvany iigyvezetd igazgatdja az dnkéntes menedzsment
gyakorlati oldala megfeleld kialakitasarol, az onkéntesség szabdalyzatainak létrehozasar6l beszélt,

méghozza gyakorlati segitséget adva a hallgatosagnak.

A nap harmadik el6ad6ja Dobronyi Levente, a Budapesti Orvostanhallgatok Egyesiiletének Orszagos
Egészségfejlesztési Koordinatora volt. Az orvostanhallgatok, mint dnkéntesek és a betegegyesiiletek
egylittmiikodési lehetdségeit vette szamba, amik tobbek kozt egészségnapokra, betegegyesiileti
oktatasokra és alapszintli Ujraélesztés oktatasra, valamint telefonos szolgalatok iizemeltetésére is

kiterjedhetnek. Ez az egyediilallo egyiittmiikodési lehetdség szamos szervezet érdeklodését felkeltette.

Dr. Pogany Géabor a RIROSZ elndke, az NBF koordinatora a Ritka és Velesziiletett Rendellenességgel
¢lok Orszagos Szovetsége kezdetektdl vald épiilését és a 45 szervezet Osszefogdsat mutatta be jo
gyakorlatként. Evtizedes j6 és rossz tapasztalatai egy 10-nél tobb szervezetet érinté sszefogésban értd

fiilekre talaltak a hallgatdsag soraiban.

A rendezvényt zard workshopot Paldnkai Gabor tartotta, aki a részvevdk visszajelzése szerint olyan
tudast és motivacidt adott at, amelyre sokaig emlékezni fognak. A mar szinte hagyomanyosnak
nevezhetd rendezvényt zard gyakorlati képzés, workshop tovabbra is a betegszervezeti képvisel6k

legkedveltebb programja, amin a betegszervezetek toretlen lelkesedéssel vettek részt.

A betegszervezetek a rendezvényt dsszességében egy 5 foku skalan 4,8-asra értékelték, amely pontszam
tartalmazza a helyszin, a szervezés és az el6adok értékelését is. Toreksziink arra, hogy a visszajelzéseket

gyljté kérddiveken elhangzott dtleteket megprobaljuk beépiteni a kovetkezd rendezvényeinkbe.
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